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\ Edigcao Especial — 3* Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador

32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador

A partir de meados dos anos 70 e durante toda a década de 80, o recrudescimento dos movimentos
de massa levou o Brasil ao seu processo de redemocratizagcdo. Nesse contexto surge o Movimento de
Reforma Sanitaria, propondo uma nova concepgédo de Saude Publica para o conjunto da sociedade
brasileira, incluindo a Saude do Trabalhador.

Em 1988, o povo brasileiro conquistou, apos quase 500 anos de histéria, o direito universal a saude,
disposto na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, em seu Art.196 como “um direito de
todos e um dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas”.

O texto da Carta Magna, em seu artigo 200, afirma ainda que “ao Sistema Unico de Salde
compete (...) executar as agoes de saude do trabalhador”. A Lei Organica da Saude (Lei 8.080/90)
regulamentou a Saude do Trabalhador citando-a em varios dispositivos e definido-a no seu artigo 6°.

Assim, a configuracdo da Saude do Trabalhador se da no a&mbito do direito & saude como
competéncia do SUS e, devido a abrangéncia de seu campo de agdo, apresenta carater intrasetorial
(envolvendo todos os niveis de atencao do SUS) e intersetorial (envolvendo a Previdéncia Social, Trabalho,
Meio Ambiente, entre outros), exigindo abordagem multiprofissional e participacao pré-ativa do trabalhador.

O SUS representa um enorme avango para o acesso do cidadao a atengéo a saude e a participagéao
da comunidade em sua gestdo. Porém, para o direito pleno a saude, temos que melhorar a qualidade da
equidade em suas agoes, incluindo sua estruturagao para a Saude do Trabalhador.

O trabalho, como um fator determinante da saude, vem sendo estudado e discutido, mas as acgdes
em Saude do Trabalhador, previstas no SUS tém se desenvolvido apenas por alguns estados e municipios,
de forma isolada e fragmentada das demais ag¢des de saude no &mbito nacional.

Entre 1999 e 2003 o INSS registrou 1.875.190 acidentes de trabalho, sendo 15.293 6bitos, 854.147
beneficios por incapacidade e 105.514 casos de doencas do trabalho. Isto apenas entre os assalariados
formais (cerca de um tergcoda Populagdo Economicamente Ativa). Vale considerar que, segundo
Organizagdo Mundial de Saude, somente 1% a 4% das doencas do trabalho sao notificadas na América
Latina.

Hoje, a responsabilidade pelas agBes nas dreas de seguranca e saude dos trabalhadores esta
fragmentada em trés setores de governo: Trabalho, Saude e Previdéncia Social. Faz-se, portanto,
necessaria uma atuagao de forma transversal envolvendo, inicialmente, estes setores.

Nesse sentido, o Governo Federal, por meio dos Ministérios do Trabalho e Emprego, da Previdéncia
Social e da Saude esta apresentando a sociedade uma Politica Nacional de Seguranga e Saude do
Trabalhador, em consulta publica, conforme a Portaria Interministerial n°® 800, de 03/05/2005, publicada no
Diario Oficial da Unido em 05 de maio de 2005.

Aprofundar com a sociedade as questdes de Saude do Trabalhador requer um amplo debate
propositivo entre os setores de governo envolvidos e suas respectivas instancias de gestado participativa. A
32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador — 32 CNST (Etapa Nacional de 09 a 12 de novembro de
2005, em Brasilia — DF), convocada pelos Ministérios da Saude, do Trabalho e Emprego e da Previdéncia
Social, pretende pautar uma discussdo nacional a partir do acimulo histérico nessa Area, propiciado pela
luta dos trabalhadores brasileiros por melhores condi¢des de vida no trabalho.

O Conselho Nacional de Saude, enquanto instancia maior de Controle Social do SUS e responsével
pelas conferéncias nacionais na area de saude, esta fazendo acontecer a 32 CNST.

Marco Antonio G. Pérez
Coordenador Geral da 32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador
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Coordenador da Conferéncia na reuniio do CNS - Marco Antonio G. Pérez
Trabalhar sim, adoecer nao

“Trabalhar sim, adoecer ndo” é o tema da 3% Conferéncia Nacional de Salde do
Trabalhador (CNST), a realizar-se de 9 a 12 de novembro, em Brasilia - DF. O objetivo da
3% CNST é propor diretrizes para efetivar a agao articulada dos érgaos setoriais do Estado
na execugao da politica definida e para a ampliagao e efetivagao do controle social.

Aprovada pelo Conselho Nacional de Saude (CNS), de acordo com deliberagédo da
12% Conferéncia Nacional de Saude, a conferéncia estd sendo convocada pelos
Ministérios da Saude, do Trabalho e Emprego e da Previdéncia Social. Mas tera
abrangéncia nacional, com realizagdo das etapas municipais e estaduais, onde serdo
feitos debates sobre o documento-base e apresentadas propostas para os municipios e
estados. Os municipios com até 200 mil habitantes poderdo optar pela realizacdo de
conferéncias regionais, desde que oficializada perante a Comissdo Organizadora da 3°
CNST.



oS-
« Calendario
» Etapa Municipal — até 30 de setembro
Etapa Estadual — até 23 de outubro
Etapa Nacional — de 9 a 12 de novembro

Eixos tematicos
A partir do tema central Trabalhar sim, adoecer ndo, foram definidos trés eixos tematicos
para a 3% CNST:
1 — Como garantir a integralidade e a transversalidade da acdo do Estado em saude dos
(as) trabalhadores (as)?

2 — Como incorporar a saude dos(as) trabalhadores(as) nas politicas de desenvolvimento
sustentavel do Pais?

3 — Como efetivar e ampliar o controle social em saude dos(as) trabalhadores(as)?
O documento-base da 3% CNST, elaborado a partir desses eixos e das
deliberacbes das Conferéncias Nacionais de Saude e de Saude do Trabalhador,

subsidiara os debates nos municipios, estados e na etapa nacional. Cada eixo tematico
sera discutido em painéis, plenarias tematicas e plenaria final.

Comissoes

A 3% CNST sera composta por trés
comissodes:
- Comissao Organizadora
- Comissao Executiva
- Comissdes Especiais de
Comunicacgéo e Infra-Estrutura

Também sera formada uma
Coordenacao de Relatoria, formada
por um relator e um relator-adjunto.

Comissao da 3° CNST

Participacao

A etapa nacional da conferéncia contara com 1.524 participantes, entre delegados
e convidados. As vagas de delegados serao distribuidas de forma paritaria entre usuarios,
trabalhadores, gestores e prestadores de servico. O credenciamento dos delegados
titulares e convidados sera feito nos dias 9 e 10 de novembro. No dia 10, tera inicio o
credenciamento dos suplentes, das 18 as 21 horas.
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p / Despesas

ﬁ As despesas com hospedagem de delegados dos segmentos de

usuarios e trabalhadores serdao custeadas pelo Ministério da Saude. A

) alimentacdo sera fornecida a todos os delegados. O deslocamento das

delegacbes dos estados para Brasilia € de responsabilidade de cada estado.
(%

O Regimento Interno da Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador — CNST tem o objetivo de apontar as diretrizes para
realizacao das Conferéncias nas suas trés etapas. Ele define os
prazos de realizagdo, distribuicio do numero de delegados por
Estado e orienta a construgdo do documento dos Estados, que sera enviado para etapa nacional
(documento referéncia), bem como define a programacéao da etapa nacional.

O regimento podera ser consultado na integra na pagina do CNS:
http://conselho.saude.qov.br

e A 32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador - CNST, convocada pela
Portaria Interministerial n°® 774, de 28 de abril de 2004, alterada pela Portaria
Interministerial n® 370 de 10 de marco de 2005, e pela Portaria Interministerial
n°® 748, de 13 de maio de 2005, tem como objetivos propor diretrizes para
efetivar a agdo articulada dos orgaos setoriais do Estado na execugao da
politica definida e para a ampliacao e efetivagao do controle social;

e A Etapa Municipal tera por objetivo analisar, obrigatoriamente, o Documento-
Base e elaborar propostas para o Municipio, Estado e Unido. O Relatério da
Etapa Municipal sera apresentado junto com a lista dos Delegados Municipais
eleitos para a Etapa Estadual, conforme prazo estabelecido no Regimento da
Conferéncia Estadual;

¢ Os Municipios que nao realizarem as suas respectivas Conferéncias Municipais
poderdo, em carater extraordinario, e por iniciativa de articulacédo entre os
préprios municipios com até 200.000 habitantes, realizarem Conferéncias
Regionais de Saude, desde que oficializada junto a Comissao Organizadora da
32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador;

e O Conselho Estadual de Saude coordenara a(s) Conferéncia(s) Regional(s) de
Saude, devendo solicitar o acompanhamento da Comissdo Organizadora da 32
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador — CNST;

e A Etapa Estadual tera por objetivo, obrigatoriamente, analisar o Documento-
Base e os Relatoérios das Conferéncias Municipais e elaborar propostas para os
Estados e Unido, produzindo um relatério que sera encaminhado a Comissao
Organizadora Nacional, até o dia 27 de outubro de 2005;


http://conselho.saude.gov.br/

A Etapa Nacional tera por objetivo analisar, obrigatoriamente, o consolidado das
propostas aprovadas nas Conferéncias Estaduais, definindo as politicas e
diretrizes sobre a saude do trabalhador para cumprimento no Sistema Unico de
Saude — SUS, no Ministério do Trabalho e Emprego e no Ministério da
Previdéncia Social nas Plenarias Tematicas;

O Documento-Base, de carater propositivo, sera elaborado pelo Conselho
Nacional de Saude em conjunto com a Comisséo Intersetorial de Saude do
Trabalhador - CIST, com base nos 3 (trés) eixos tematicos da 32 Conferéncia
Nacional de Saude do Trabalhador - CNST e devera ter como subsidio as
deliberacdes das Conferéncias Nacional de Saude e de Saude do Trabalhador;

O Consolidado das propostas aprovadas nas Conferéncias Estaduais sera o
Documento Referéncia nas discussoes das Plenarias Tematicas durante a 32
Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador — CNST;

O Relatdrio Final da 32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador - CNST
devera contemplar o conjunto das propostas e Mog¢des aprovadas na Plenaria
Final da Etapa Nacional;

A Comissao Organizadora da 32 Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador - CNST sera indicada pelo Plenario do Conselho Nacional de
Saude composta por 20 (vinte) representantes de forma paritaria, podendo ou
nao ser Conselheiro;

Em caso de duvidas solicite mais informagdes ao nucleo administrativo da Conferéncia

Nacional

de Saude do Trabalhador no telefone: 061 — 315 2610 ou pelo e-mail:

3cnst@saude.gov.br
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Nao querendo mais receber o informativo do CNS, enviar mensagem para: cns@saude.gov.br
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